
В рамках реализации стратегии по расширению марочного и профильного сортамента, заводом 
освоено производство ещё одного вида кованой продукции,  который широко востребован на рынке 
и применяется в энергомашиностроении, в том числе – атомной промышленности.

Кованая сутунка профилеразмером 30х500 мм была произведена заводом впервые. В ходе произ-
водственной кампании были применены  уже существующие, а также новые, разработанные завод-
скими специалистами, технологии.

Выплавка слитков проведена в условиях третьего электросталеплавильного цеха. Следующим эта-
пом стал прокат слитка в слябовую заготовку в прокатном цехе №1, а затем – финальная ковка на 
молотах в готовый сорт – сутунку 30х500 мм.

Полученный металл успешно прошёл контрольные испытания качества и отвечает всем техниче-
ским условиям и ГОСТу. Впоследствии сутунка будет направлена заказчику  для передела на листо-
прокатном стане.

Приглашаем Вас принять участие в торжественном 
Крестном ходе и богослужении, посвящённых памяти и 

почитанию равноапостольного князя Владимира Святого 
– крестителя Руси.

Мероприятие пройдёт 3 августа в 12-00 возле часовни им. 
Димитрия Донского.

В этот день в часовню пребудут ковчеги с мощами препо-
добного Серафима Саровского и святого покровителя города 
– Иоанна Златоуста.

Помолиться возле святыни смогут не только работники 
ЗЭМЗ, но и все жители города! Вход для сторонних посетите-
лей будет организован через КПП №10 (ост. пл. Металлурга).
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ЗЭМЗ - 
ЛИДЕР ПО 
ПРОИЗВОДСТВУ 
СПЕЦСТАЛЕЙ
Читайте на стр. 2

НА ОБЪЕКТЕ РЕКОНСТРУКЦИИ ЗЭМЗ – СТРОИТЕЛЬСТВЕ 
СОВРЕМЕННОГО КУЗНЕЧНО-ПРЕССОВОГО КОМПЛЕКСА 
– НАЧАЛСЯ МОНТАЖ ОДНОГО ИЗ ОСНОВНЫХ 
ВСПОМОГАТЕЛЬНЫХ АГРЕГАТОВ

Напомним, на базе прокатного цеха №3 про-
должается монтаж уникального ковочного обору-
дования, которое позволит вывести производство 
на качественно новый уровень и расширить про-
фильный сортамент.

В настоящее время на объекте реконструкции 
активными темпами ведётся монтаж вспомога-
тельного оборудования, в том числе - современ-
ного электромостового крана грузоподъёмностью 
20 тонн и максимальной высотой подъёма заго-
товки 15 метров. Кран обеспечит транспортиров-
ку заготовки от печей на пресс и обратно, а также 
отгрузку готовой продукции с производственного 
участка.

Монтаж и подключение  агрегата к электри-
ческим сетям поручены специализированным 
подрядным организациям. На сегодняшний день 
уже установлены мост крана, на который будет 
крепиться вся остальная конструкция: узлы и ме-
ханизмы, а также тележка с траверсами, отвеча-
ющая за непосредственное перемещение метал-
ла. Следующим этапом станет установка кабины, 
оснащённой современной  системой управления 
краном, после чего приступят к монтажу электро-
части – эта часть работ намечена на середину ав-
густа.

В АО «ЗЭМЗ» ОСВОЕНО ПРОИЗВОДСТВО 
КОВАНОЙ СУТУНКИ РАЗМЕРОМ 30*500 ММ 
ИЗ ЖАРОПРОЧНОГО СПЛАВА НА НИКЕЛЕВОЙ 
ОСНОВЕ ХН55МБТЮ (ЭП666)

УВАЖАЕМЫЕ МЕТАЛЛУРГИ!



С 30 по 31 июля был отремонтирован стан «750», что позволит избежать незапланированных 
простоев оборудования и обеспечить высокое качество готового проката.

Весь комплекс ремонтных работ выполнен силами сотрудников ЦРМО и персонала цеха без 
привлечения подрядных организаций.

Отремонтированы первый и второй подъёмно-качающиеся столы, обеспечивающие передачу 
раската в калибры прокатных валков, транспортные рольганги. Важной частью работ стал ремонт 
приёмного рольганга печи стана, отвечающего за передачу заготовки в нагревательную печь пе-
ред прокатом.

Сотрудники паросилового цеха произвели полную ревизию электрооборудования.
Заготовочный стан «750» - производит катаную заготовку для последующего проката на 

станах «400», «280», а также выпускает сортовой прокат круглого профиля диаметрами 
от 90 мм до 210 мм, квадратного профиля со стороной квадрата от 85 мм до 160 мм и су-
тунку 19-42х250-260мм, 46х250мм, 55х250мм, 73х250мм.

В АО «ЗЭМЗ» продолжается ежегодный периодический медицин-
ский осмотр работников предприятия.

- В этом году он  организован на базе НУЗ «Отделен6ческая больница на 
ст.Златоуст ОАО «РЖД» - здесь ведут приём профпатологи, которые знакомы со       
спецификой работы на промышленных предприятиях и способны выявить забо-
левания металлургов, связанные с их профессиональной деятельностью, - рас-
сказал начальник УПЭБиОТ Альберт Загитов.

Осмотры стартовали 1 июля и продолжатся до сентября. Они организованы 
с учётом сменного графика труда заводчан.  За время этой профилактической 
кампании врачей посетят 1900 металлургов.

По результатам осмотра медики подготовят паспорта здоровья. В случае об-
наружения признаков серьёзных заболеваний, а также необходимости проведе-
ния клинических тестов, заводчане будут направлены на дополнительное обсле-
дование у узких специалистов для получения своевременной помощи.

В июле сотрудники заводского ОТК прошли обучение по визуально-измери-
тельному контролю металлопродукции, предназначенной для предприятий 
атомной промышленности.

Обучение было организовано в соответствии с требованиями ФГУП ВО             
«Безопасность», осуществляющего контроль всех стадий технологического про-
цесса ЗЭМЗ: выплавки, проката, ковки, а также приёмки и оценки качества гото-
вой металлопродукции.

Лекторами стали сотрудники специализированной учебной организации. По 
итогам курса все слушатели успешно сдали экзамен и подтвердили право осу-
ществлять приёмку металлопродукции по качеству поверхности по заказам для 
атомной отрасли.

Отметим, что ЗЭМЗ ведёт системную работу по повышению качества 
выпускаемой металлопродукции. Реализованная на заводе эффективная 
система контроля качества позволяет исключить возможность поставки 
потребителям продукции, не соответствующей стандартам и техниче-
ским условиям. Многоуровневый контроль, высокая квалификация специ-
алистов и современное контрольное оборудование обеспечили ЗЭМЗ репу-
тацию надёжного поставщика высококачественной металлопродукции 
ответственного назначения. 

Согласно экспертной оценке Ассоциации «Спецсталь» в 
мае 2018 года ЗЭМЗ подтвердил звание ведущего произво-
дителя сортового проката из коррозионностойких сталей – 
на его долю пришлось 24,6% от общего объёма производ-
ства. При этом безусловным лидером в данном сегменте 
признан АО ВМК «Красный Октябрь» (49,0%).

Издание «Спецсталь-Экспресс» подчёркивает, что в целом 
за первые пять месяцев текущего года на группу ВМК «Крас-
ный Октябрь» пришлось 73,6% от общего объёма выпуска. В 
период с января по май, по сравнению с аналогичным пери-
одом прошлого года, группа ВМК «Красный Октябрь» увели-
чила объёмы проката на 7,8% до 22706 тонн.
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НОВОСТИ

АО «ЗЛАТОУСТОВСКИЙ ЭЛЕКТРОМЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ЗАВОД» ВНОВЬ 
ПРИЗНАН ОДНИМ ИЗ ЛИДЕРОВ СРЕДИ ОТЕЧЕСТВЕННЫХ ПРОИЗВОДИТЕЛЕЙ 

МЕТАЛЛОПРОКАТА ИЗ НЕРЖАВЕЮЩИХ СТАЛЕЙ И СПЛАВОВ

В АО «ЗЭМЗ» ПРОВЕДЁН ПЛАНОВЫЙ РЕМОНТ 
ОДНОГО ИЗ ОСНОВНЫХ АГРЕГАТОВ ПРОКАТНОГО 

ЦЕХА №1

ЗА ПАСПОРТОМ ЗДОРОВЬЯ

ЗЭМЗ ПОДТВЕРДИЛ КОМПЕТЕНТНОСТЬ СВОИХ 
СПЕЦИАЛИСТОВ, ОТВЕЧАЮЩИХ ЗА ПРИЁМКУ 

ГОТОВОЙ МЕТАЛЛОПРОДУКЦИИ
30 июля АО «ЗЭМЗ» посетил председатель ГМПР по Челябинской области Юрий 

Горанов.
В ходе визита состоялась встреча областного профлидера с директором по реконструкции и раз-

витию АО «ТД МЗ «Красный Октябрь» Андреем Лыска.
В режиме конструктивного диалога руководители обсудили достижения ЗЭМЗ в сфере социаль-

ной политики, реализующейся на предприятии,  меры поддержки работников, условия труда, а 
также вопросы функционирования социальных объектов. Отдельной темой стала реконструкция 
и модернизация производственных мощностей завода, которые станут залогом дальнейшего его 
развития и коммерческого успеха.

Юрий Горанов дал положительную оценку той работе, которая проводится на предприятии для 
создания комфортных условий для работы. Это касается не только труда, но и отдыха металлургов. 
Работодатель поощряет развитие спортивного движения, творческих способностей, побуждает к 
рационализаторской деятельности, организует мероприятия в поддержку материнства и детства. 
Также Юрий Горанов отметил вклад ЗЭМЗ в оздоровление детей работников – несмотря на то, что, 
в силу объективных причин, летняя кампания в лагере «Горный» не состоялась, все дети сотруд-
ников предприятия, пожелавшие этим летом отдохнуть в детских оздоровительных лагерях, полу-
чили такую возможность. Соответствующие договоры завод заключил с четырьмя популярными 
детскими здравницами горнозаводской зоны. При этом, благодаря финансовой поддержке пред-
приятия и субсидии из городского бюджета, родители оплатили не более 12% стоимости путёвки. 
На эти цели в этом году заводом было направлено более 1 млн 750 тыс. рублей.

Также профлидер отметил, что сотрудничество заводской профсоюзной организации и руковод-
ства ЗЭМЗ строится на принципах эффективного взаимодействия и поддержки, что является пока-
зателем социального и экономического  здоровья предприятия..

С РАБОЧИМ ВИЗИТОМ



Сторону работодателя во 
время конференции предста-
вил Генеральный директор АО 
«ЗЭМЗ» Александр Кретов. 
Председателем президиума 
был избран заведующий  от-
делом   организационной  ра-
боты  Челябинской  областной 
организации ГМПР Владимир 
Ревенку.

Для выборов делегатов на 
конференцию была установ-
лена норма представительства 
- один делегат от 50 членов 
профсоюза. Таким образом, на 
конференцию было избрано 30 
делегатов. В присутствии 30 из 
них был достигнут необходи-
мый кворум. Открытым голо-

сованием новым профлидером 
стал вальцовщик по сборке и 
перевалке клетей стана «280» 
прокатного цеха №1 Павел 
Алабушкин. Новый профлидер 
начал трудовой путь на пред-
приятии в 2000 году, занимал 
должности, непосредственно 
связанные с производством. В 
2017 году стал заместителем 
председателя профсоюзного ко-
митета ЗЭМЗ.

- Златоустовский электроме-
таллургический завод является 
социально ориентированным 
предприятием. Работодатель 
инвестирует средства в созда-
ние комфортной среды для 
ежедневного продуктивного 

труда, а также карьерного роста 
работников. Отмечу, что зна-
чительной мерой поддержки 
для перспективных молодых 
специалистов стала програм-
ма целевого обучения, которой 
воспользовались более трёх 
десятков заводчан. В истек-
шем учебном году на эти цели 
заводом было направлено бо-
лее миллиона рублей. Между 
руководством ЗЭМЗ и профсо-
юзной организацией налажен 
конструктивный диалог и эф-
фективное взаимодействие по 
всем ключевым моментам - та-
ким, как охрана труда, развитие 
спортивного движения, индек-
сация заработной платы… От-

крытый диалог и оперативное 
решение возникающих в ходе 
трудовой деятельности вопро-
сов позволяют предприятию 
быть одним из предпочтитель-
ных мест для трудоустройства, 
- отметил Павел Алабушкин.

Кроме того, заместителем 
председателя была избрана 
Дарья Тарасова, ранее куриро-
вавшая деятельность комиссии 
профкома по работе с молоде-
жью. В 2017 году, по итогам ре-
гионального конкурса, девушка 
была признана лучшим моло-
дым профлидером среди акти-
вистов профсоюзных «перви-
чек» предприятий Челябинской 
области.

Для справки:  Вячеслав Пе-
трунин возглавлял заводской 
профком с сентября 2016 
года. За это время было реа-
лизовано множество социаль-
ных инициатив, организована 
эффективная работа не-
скольких профильных комис-
сий, а в декабре  2017 года за-
ключён новый коллективный 
договор, который является 
одним из основных регуля-
торов социально-трудовых 
и экономических отношений 
на предприятии. Вячеслав Ва-
сильевич посвятил работе 
на заводе почти пол века. До 
вступления в должность про-
флидера трудился мастером 
по оснастке участка отдел-
ки металла прокатного цеха 
№3. После сложения полномо-
чий Вячеслав Петрунин про-
должит работу в профкоме 
предприятия на обществен-
ных началах.
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ПРОФСОЮЗНУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ АО «ЗЭМЗ» ВОЗГЛАВИЛ НОВЫЙ ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

ПРОФСОЮЗНЫЙ АКТИВ

В 1985 году Ирина Иосифовна 
окончила местный филиал Челябин-
ского политехнического института 
по направлению «электоропривод и 
автоматизация промышленных уста-
новок». Профессиональную деятель-
ность начала на машиностроитель-
ных предприятиях города, в 1993 году 
пришла в ОВЭС службы сбыта.

Ирина Иосифовна – представитель 
династии металлургов. Её отец – 
Иосиф Александрович трудился на 
предприятии с 1954  по 1985 годы. 
Начинал сменным мастером в пер-
вом и втором электросталеплавиль-
ных цехах. Позже трудился старшим 
мастером по плавкам в ЭСПЦ-3. 
Уважение к труду металлурга, ответ-
ственный подход к делу он привил и 
своей дочери.

Сегодня она курирует вопросы, свя-
занные с таможенным оформлени-
ем экспортно-импортных грузов АО 
«ЗЭМЗ».

– В начале 90-х это было совершен-
но новое направление, только-только 
в городе был создан Златоустовский 
таможенный пост. Кстати, сегодня он 
уже не существует, и мы используем 
электронное декларирование, что по-
зволяет обеспечивать отгрузку метал-
лопроката внешним потребителям, 
привозить на предприятие необходи-
мое для реконструкции оборудова-
ние зарубежного производства, а так-
же сырьё и материалы,  требующиеся 
для технологических процессов. Про-
дукция Златоустовского электроме-
таллургического, благодаря высочай-
шему качеству, пользуется большим 
спросом среди потребителей. Верное 
оформление документации позволя-
ет    своевременно пройти таможен-
ную очистку экспортно-импортных 
грузов, сократить для завода расходы 
по уплате таможенных платежей, за 
весь процесс оформления  декларант 
несёт личную ответственность.

23 июля отметила 55-летний юбилей уникальный специалист – декларант отдела внешнеэкономических 
связей Ирина Москалевич.

По итогам открытого голосования, организованного в рамках досрочной III выборной конференции, председа-
телем первичной профсоюзной организации ЗЭМЗ избран работник прокатного цеха №1 Павел Алабушкин. Вяче-
слав Петрунин, ранее занимавший этот пост, сложил полномочия по состоянию здоровья.

ТОТ СЛУЧАЙ, 
КОГДА ПРОФЕССИЯ 

ОПРАВДЫВАЕТ 
ОЖИДАНИЯ

Начальник бюро продаж 
нержавеющих и спецста-
лей Максим Шириков – один 
из перспективных молодых          

специалистов, входящих в кадро-
вый резерв руководящего соста-
ва предприятия. Ключом к успеху 
он считает высшее образование 
и стремление овладеть поручен-
ным делом в совершенстве.

Максим Шириков пришёл на завод 
в 2009 году – менеджером. Затем был    
назначен ведущим менеджером, на-
чальником бюро, и.о. начальника отдела 
продаж.  При этом с производством зна-
ком тоже не понаслышке – будучи сту-
дентом, проходил практику в качестве 
подручного сталевара первого электро-
сталеплавильного цеха.

В 2009 году окончил металлургический 
колледж по направлению «металлургия 
чёрных металлов». В 2018 году получил 
диплом местного филиала ЮУрГУ по 
экономическому профилю, что сегодня 
особенно актуально при работе в сфере 
продаж и сбыта.

Максим – потомственный металлург. 
Его мама – Надежда Ивановна – труди-
лась здесь до 2013 года машинистом 
крана в первом и третьем прокатных це-
хах, отдав заводу 20 лет. Папа – Валерий 
Владимирович – посвятил  заводу почти 
четыре десятка лет. Сегодня он работает 
нагревальщиком на стане «750» первого 
прокатного.

- Отдел продаж занимается обработ-
кой запросов и заявок, поступающих 
от покупателей согласно НТД ГОСТов и 
ТУ, оформлением сопутствующей до-
кументации - договоров и специфика-
ций, контролем исполнения заказов на                   
каждом этапе производства от выплавки 
до передачи в цех готовой продукции, а 
также контролем поступления и движе-
ния денежных средств за продукцию и 
организацией отгрузки готовой продук-
ции авто-  и ЖД транспортом. Большая 
работа ведется при оформлении ГОЗ 
заказов, что требует строгого соблюде-
ния всех нормативов. В бюро, которое 
я возглавляю, сегодня работают четыре 
ведущих менеджера отдела продаж. 
Помимо основных обязанностей, они 
ведут ежедневную работу с заказчика-
ми по текущим вопросам,  связанным с 
оформлением, изготовлением и отгруз-
кой продукции, взаимодействуя при 
этом практически со всеми основными 
службами завода – производственным 
управлением, ОТК, финансовым управ-
лением… - рассказывает Максим. 

На современном рынке сортового ме-
таллопроката очень сложно удержать 
текущих и привлечь новых покупателей. 
Однако, благодаря признанному высо-
кому качеству продукции, нам удаётся 
удерживать прочные позиции на рынке, 
быть конкурентоспособными и востре-
бованными.. 

ЗНАНИЯ И ОПЫТ – ГЛАВНЫЕ СОСТАВЛЯЮЩИЕ УСПЕХА

Наим. цеха Председатель цехового комитета Телефон

Прокатный №1 Мазанов Николай Владимирович 62-17

Молотовый Жилкина Елена Викторовна 67-35, 74-48

ТКЦ Орлов Сергей Леонидович 72-17

ЭСПЦ-2 Батыршина Надежда Валерьевна 71-02

ЭСПЦ-3 Малёва Любовь Юрьевна 77-58

Прокатный №3 Журавлева Татьяна Николаевна 64-42, 68-39

Копровый Куцевалова Наталья Олеговна 72-62

ПСЦ Круглов Сергей Юрьевич 81-54, 75-47

ТрЦ
участок АТЦ
участок ЖДЦ

Хайкова Наталья Николаевна
Ушмодина Светлана Валерьевна

67-76,70-39
70-05

Наим. цеха Председатель цехового комитета Телефон

ЦЗЛ Суетова Юлия Петровна 66-56,63-14

ОТК Сорокина Ольга Евгеньевна 62-10

ЦГП Усольцева Любовь Фёдоровна 66-32, 63-34, 
75-54

ЦЛАП Шаров Олег Витальевич 71-79

УПЭБиОТ Уткина Венера Альвертовна 60-69

ЦПП Волкова Светлана Александровна 63-13, 66-16

ОИТ Проколова Галина Алексеевна 70-69

ЗДУ Богомолова Светлана Николаевна 72-52

ЦРМО Кудряков Александр Владимирович 65-34

ДК Романов Валерий Борисович 74-10



КТО БОЛЬШЕ?

Представитель духовенства обсудил с директором по реконструкции и развитию АО 
«ТД МЗ «Красный Октябрь» Андреем Лыска вопросы подготовки к торжественному бо-
гослужению, которое пройдёт 3 августа в часовне им. Димитрия Донского. Оно будет по-
священо памяти и почитанию равноапостольного князя Владимира Святого – крестителя 
Руси. В тот же день верующие смогут помолиться у ковчегов с мощами преподобного 
Серафима Саровского и святого покровителя города – Иоанна Златоуста, которые также 
привезут в заводскую часовню.

В этом году русская православная церковь отмечает 1030-летие Крещения Руси. В честь 
этого значимого события 28 июля по всей стране пройдут торжественные богослужения. 
Молебен, который состоится 3 августа в часовне им. Димитрия Донского, станет частью 
праздничных мероприятий и радостным событием для заводчан и жителей города.

В рамках визита протоиерей Дионисий Абрамов также побывал на объектах рекон-
струкции ЗЭМЗ в прокатном цехе №3, оценив их масштаб и перспективы, которые откро-
ются перед предприятием после пуска нового оборудования.

Добавим, что 15 июля, в связи с празднованием Дня металлурга, во время богослуже-
ния в кафедральном соборе Златоуста, епископ Златоустовский и Саткинский Викентий 
наградил директора по реконструкции и развитию «ТД МЗ «Красный Октябрь» Андрея 
Лыска церковно-общественной медалью. Данная награда учреждена АНО «Уральский 
духовно-просветительский центр «Златоуст». Её вручают тем, кто потрудился на благо 
духовного просвещения, социального служения, храмоздательства, укрепление церков-
но-общественных отношений. Напомним, в АО «ЗЭМЗ» проведена масштабная рекон-
струкция расположенной на территории предприятия часовни им. Димитрия Донского. C 
11 октября 2017 года она открыта для прихожан: как для заводчан, так и для всех жителей 
Златоуста.

27 июля – День системного администратора
Начальник группы системного обеспечения ОИТ Марк Бернадинер рабо-

тает на заводе почти 30 лет. Посвятив свою жизнь информационным 
технологиям, он участвовал в разработке и внедрении целого спектра 
прикладных программ, которые сегодня являются залогом эффектив-
ной работы предприятия.

Марк Абрамович пришёл на предприятие в 1989 году – сразу после окончания прибо-
ростроительного  факультета Челябинского политехнического института по специальности 
«автоматика и телемеханика» – в  бюро системного обеспечения ОАСУП. В 1993 году был 
назначен ведущим инженером, а спустя ещё четыре года возглавил бюро.

Марк Абрамович – потомственный металлург во втором поколении. Его родители также 
посвятили свою трудовую жизнь Златоустовскому металлургическому. Отец - Абрам Пин-
хосович – в 1954 году начинал помощником мастера-механика первого мартеновского 
цеха, вскоре был переведен конструктором проектного отдела. С 1963 года был началь-
ником бюро подъемно-транспортного оборудования и оборудования основных и вспо-
могательных цехов сталеплавильного производства ПКО. Его трудовой стаж насчитывает 
48 лет. Мама - Октябрина Яковлевна Романова – работала здесь на протяжении 38 лет. В 
1960 году пришла в электротехническое бюро ПКО и трудилась здесь до 1998-го. Неудиви-
тельно, что их сын тоже решил проложить свою профессиональную стезю именно здесь 
– на Златоустовском электрометаллургическом.

- В институте достаточно скрупулёзно изучали программирование. На старших курсах 
даже целый семестр был посвящён программированию микропроцессоров в двоичном 
коде... Эта сфера мне показалась очень интересной.

Сегодня я, вместе с коллегами, занимаюсь системным администрированием, которое 
включает установку, настройку, администрирование операционных систем на серверах, 
систем управления базами данных, различных специализированных прикладных систем, 
настройку сетевого оборудования, диагностику и анализ программных и аппаратных не-
исправностей, резервное копирование и прочее. Всё это необходимо для обеспечения 
работы всего компьютерного и телефонного оборудования завода.

Не так давно Марк Абрамович настроил виртуальную цифровую АТС, использование 
которой позволило восстановить телефонную связь на ЦГП без значительных финансовых 
вложений. Также он является автором множества служебных компьютерных программ, 
которые внедрены на предприятии и активно используются. 

С 25 по 27 июля в АО «ЗЭМЗ» прошли соревнования по гиревому спорту. 
Победителей определяли в личном и командном первенствах. За звание 
самого сильного боролись 28 заводчан. Программа включала толчок гири 
весом 24 кг одной рукой. 

В личном первенстве с результатом 171,7 очка пальму первенства завоевал Сергей Тру-
бицын (ЭСПЦ-3). Серебро схватки силачей у Сергея Пузанкова из второго электростале-
плавильного (90 очков), почётное третье место разделили сразу два спортсмена, набрав-
шие по 70 очков – это Андрей Макеев (ЦПП) и Егор Корлыханов (прокатный-1).
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В ЦИФРОВОМ 
ИЗМЕРЕНИИ

место количество набранных очков

1 группа цехов

1 Прокатный цех №1 222,6

2 ЭСПЦ-2 189,8

3 заводоуправление 97,25

4 Молотовый цех 73

5 ТКЦ 37,5

2 группа цехов

1 ЭПЦ-3 199,3

2 Копровый цех 95,55

3 ЦПП 70

4 ЦРМО 42,9

3 группа цехов

1 ЦЛАП 33,75

2 ЦЗЛ 22

АО «ЗЭМЗ» С РАБОЧИМ ВИЗИТОМ 
ПОСЕТИЛ СЕКРЕТАРЬ ЕПАРХИАЛЬНОГО 
УПРАВЛЕНИЯ ПРОТОИЕРЕЙ 
ДИОНИСИЙ АБРАМОВ
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