
Этот музей насчитывает 
около пяти тысяч экспона-
тов. Коллекция изделий 
охватывает весь период 
существования предпри-
ятия, начиная с середины 
XIX века и заканчивая се-
годняшним днем. Причем 
в витринах выставлены не 
только уникальные клин-
ки, но и предметы быта, 

и сувенирная продукция: 
коллекции столовых при-
боров, по которым можно 
изучать правила этикета, 
разнообразные награды 
для спортивных соревно-
ваний и многое другое. 
Впечатляет коллекция гра-
вюры, в советские годы 
ставшей визитной карточ-
кой не только фабрики, но и 

города.  Ребятам показали 
заготовки гравюр, расска-
зав о технологии травления, 
наглядно продемонстри-
ровав пластины – будущие 
готовые изделия.

Особой радостью для 
наших ребят оказалась 
возможность потрогать 
экспонаты. Мальчишки с 
удовольствием заряжали 
старинные орудия и нажи-
мали на курок, громыхая на 
весь зал выстрелами. 

«Дети остались под впе-
чатлением, настоящее ору-

жие подержали в руках! Те 
изделия, что представлены 
в музее, доказывают, что 
возможностям человека 
нет предела. Так много кра-
соты, выполненной Зла-
тоустовскими мастерами, 
мало где увидишь в одном 
месте» - делится впечат-
лениями от экскурсии за-
меститель председателя 
профсоюзного комитета АО 
«ЗЭМЗ» Тарасова Дарья. 

 
Продолжение читайте 

на стр. 4.

Слаженная работа бригад производ-
ственных цехов позволила выйти на 
повышенные показатели по открытой 
выплавке металла, запланированные 
на май. Так, цех ЭСПЦ-2 перевыполнил 
план, выплавив 4 650 тонн, ЭСПЦ-3 
также справился с плановыми задача-
ми, выплавив 530 тонн металла.

За счет стабильной выплавки, ком-
плектации металлопроката на про-
филь, уменьшения количества пере-
валок  и переходов в течение месяца, 
перевыполнение на стане 750 состави-
ло 110 тонн плюсом к запланирован-
ному объему, на стане 280 прокатали 
металла больше на 39 тонн.  Перевы-
полнение производственных показа-
телей отмечено и в молотовом цехе, 
как по валовой, так и по товарной ков-
ке.

Основной объем металла, запла-
нированный к сдаче в мае, был до-
ставлен в цех готовой продукции 

заблаговременно, что обеспечило 
перевыполнение планов по отгрузке 
готового металлопроката потребите-
лю.  Согласно заказам, на склад было 
сдано 23 тонны жаропрочных сплавов. 
Это стало возможным благодаря кор-
ректировке технологии производства 
и исключения из технологического 
цикла молотового цеха на марках ста-
ли хн35вт и хн38вт. Увеличена и сред-
няя цена реализуемой продукции. 

В конце мая был завершен капи-
тальный ремонт методической печи 
№2 стана 1150, что позволит более эф-
фективно обеспечивать нагрев слит-
ков и рационально загружать даль-
нейшие переделы. А это значит, что 
в июне производственные мощности 
будут загружены в полном объеме. В 
частности, для Ашинского металлур-
гического комбината запланирована 
отгрузка второй партии катаной суту-
ночной заготовки в объеме 140 тонн.

Несмотря на ежегодный 
рост стоимости путевок в 
детские оздоровительные 
лагеря, в этом году, бла-
годаря контролирующему 
акционеру Павлу Владими-
ровичу Кротову, компен-
сация стоимости путевок 
была увеличена и состави-
ла от 50 до 100%.  Смены в 
Центре отдыха и оздоров-
ления детей «Лесная сказ-
ка» были компенсированы 
полностью - дети смогут 
отдохнуть в нем бесплатно. 

Помимо Златоустов-
ского центра отдыха, на 
выбор родителям были 
предложены и другие ла-
геря Челябинской обла-
сти, каждый из которых 
имеет свое направление 
– спортивное, творческое, 
познавательное и оздоро-
вительное. Договоры были 
заключены с лагерем им. 
Ф. Горелова (г. Миасс), ДОЛ 
им. Г.М. Лаптева (г. Сатка), 
со спортивным лагерем 
«Горная семейка» (г. Куса), 
который в этом году ока-
зался очень популярным. 
Первая смена в нем нача-
лась уже 2 июня. В «Горной 

семейке» дети смогут не 
только отдохнуть, но и нау-
читься кататься на роликах, 
скейтбордах, лазить по 
скалодрому и  сплавляться 
по реке Ай. 

Сегодня широкий выбор 
летних оздоровительных 
лагерей способен удов-
летворить потребности 
совершенно разных детей 
по возрасту и по интере-
сам. Новыми местами для 
отдыха, предложенными 
АО «ЗЭМЗ», стали детский 
оздоровительный лагерь 
им. Зои Космодемьянской 
на берегу озера Тургояк и 
лагерь «Ильмены» (г. Ми-
асс). Смены этих лагерей 
разделены по тематикам, 
одна из которых пройдет 
под лозунгом «Время от-
крытий». 

За летний период смогут 
отдохнуть и оздоровиться 
около 300 детей сотрудни-
ков завода. А значит, такая 
форма организации лет-
него отдыха детей нашла 
поддержку среди завод-
чан, и станет еще одной 
доброй ежегодной тради-
цией АО «ЗЭМЗ».

АО «ЗЭМЗ» ОТГРУЖАЕТ ПРОДУКЦИЮ СВЕРХ ПЛАНА!
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ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ ОТМЕТИЛИ 
ЭКСКУРСИЕЙ В МУЗЕЕ ОРУЖЕЙНОЙ 

ФАБРИКИ

ЗЭМЗ ОРГАНИЗОВАЛ 
ЛЕТНИЙ ОТДЫХ ДЛЯ 

ДЕТЕЙ ЗАВОДЧАН

Директор по производству Марченко Сергей Александрович проводит 
очередное совещание по исполнению заказов в мае 2019 года

По итогам мая АО «ЗЭМЗ» снова выходит на показатели, превышающие пла-
новые по отгрузке готовой продукции покупателям. И в тоннаже и в денеж-
ном выражении. 

1 июня для 36-ти детей работников из 12-ти 
цехов АО «ЗЭМЗ» организовали поход в музей 
Златоустовской Оружейной Фабрики. 

По инициативе контролирующего акционера 
Кротова Павла Владимировича АО «ЗЭМЗ» ор-
ганизовало летнюю оздоровительную кампа-
нию для детей сотрудников завода, выделив на 
это около 2,5 миллионов рублей.



В спартакиаде  среди промыш-
ленных предприятий участвовало 
3 предприятия: АО «ЗЭМЗ», АО 
«Златмаш» и ФСК «Локомотив». 
Соревнования проводились в 
трех возрастных категориях: от 18 
до 30 лет, от 31 до 45 лет, от 46 лет 
и старше. 

Женщинам необходимо было 
пробежать 200 метров, а мужчи-
нам 400 метров.

В зачет городской спартакиады 
наши девушки  показали отлич-
ные результаты:

в возрастной категории «18-30 
лет»:

Тарасова Дарья (Профком) пер-
вый результат – 30.53;

в категории «31-45 лет»:
Шведкина Дина (ДК «Метал-

лург») первый результат – 33,36;
Попова Елена (ЦЗЛ) второй ре-

зультат - 34,97;
в категории «46 лет и старше»:
Ермак Ольга (ЗДУ) первый ре-

зультат - 36,95;
Данилкина Татьяна (ПЦ №1) 

второй результат - 43,94.

Мужчины АО «ЗЭМЗ» в зачет 
городской спартакиады также 
победоносно пробежали дистан-
цию:

в категории «31-45 лет»:
Корлыханов Егор (ПЦ №1) вто-

рой результат - 59,64;
в категории «46 лет и старше»:
Бакланов Василий (Ветеран 

ЦРМО) первый результат - 1:14,35;
Табуненко Сергей (ТКЦ) третий 

результат - 1:21,08.

По итогам соревнований ко-
манда АО «ЗЭМЗ» заняла первое  
место! Второе место досталось 
представителям АО «Златмаш», 
а третье – команде ФСК «Локо-
мотив».

--------------------------------------------
В рамках заводской спартакиа-

ды приняли участие 31 человек из 
8-ми подразделений завода: 16 
мужчин и 15 женщин. По итогам 
соревнования среди мужчин ме-
ста распределились так:

1 место – Корлыханов Егор 
(Прокатный цех № 1);

2 место – Мингалеев Денис 

(ЭСПЦ-2);
3 место - Винокуров Андрей 

(ЭСПЦ-3).
Среди женщин лучше всего 

пробежали:
1 место – Тарасова Дарья (Про-

фком) 
2 место – Шведкина Дина (ДК 

«Металлург»)
3 место – Попова Елена (ЦЗЛ).
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АО «ЗЭМЗ» ПОЛУЧИЛО ПОЛОЖИТЕЛЬНУЮ 
ОЦЕНКУ КАЧЕСТВА МЕТАЛЛОПРОДУКЦИИ 

И ЕЕ ПРОИЗВОДСТВА

ДОБЕЖАЛИ ДО МЕДАЛЕЙ!

С 3 по 5 июня на территории за-
вода прошел аудит производства 
и металлопродукции со стороны  
представителя немецкой эксперт-
ной организации TMSRUS (TÜVSUD) 
Владимира Вильгельмовича Тэл-
ля – сотрудника ЦНИИчермет им. 
И.П. Бардина – центрального науч-
но-исследовательского института 
черной металлургии России. По-
лучение сертификата соответствия 
германским техническим прави-
лам AD 2000W0 и европейской 
директиве PED2014/68/EU необхо-
димо для подтверждения того, что 
завод производит качественную 
металлопродукцию ответственного 
назначения.

В течение года сотрудники Цен-
тральной заводской лаборатории 
осуществляют сбор и систематиза-
цию данных о качестве выпускае-
мой металлопродукции, ее хими-
ческом составе и механических 
свойствах. Ежегодно эта информа-
ция представляется аудитору для 

анализа и оценки. По установлен-
ным TÜV требованиям, допустимая 
вероятность обеспечения норми-
рованных показателей качества 
металлопродукции должна быть 
не ниже 0,95. Как показывают еже-
годные проверки, на нашем заводе 
этот балл, как правило, превышает 
0,98. После, аудитор посещает за-
вод для инспектирования техно-
логических процессов «на месте»: 
проверяет правильность проведе-
ния испытаний металла на растя-
жение и ударную вязкость; наличие 
и состояние технологических ин-
струкций по выплавке и прокатке, 
соблюдение их на производстве; 
наличие квалифицированного пер-
сонала для производственной де-
ятельности и контроля качества 
продукции. В этом году проверка 
носила инспекционный характер, 
то есть, необходимо было подтвер-
дить действующий сертификат, вы-
даваемый раз в три года. 

По результатам проверки эксперт 
TÜV Владимир Тэлль подтвердил, 
что АО «ЗЭМЗ» имеет производ-
ственное оборудование и техноло-
гии, позволяющие изготавливать, 
контролировать и проводить испы-
тания продукции в соответствии с 
нормативными требованиями, а 
также располагает квалифициро-
ванным персоналом для осущест-
вления и контроля выпуска высоко-
качественной продукции.

Уже не раз говорилось о том, 
что АО «ЗЭМЗ» держит курс на 
повышение энергоэффектив-
ности предприятия. Это значит, 
что будут рассмотрены возмож-
ности по уменьшению затрат на 
расход электроэнергии, тепло-
вой энергии, воды. Речь идет об 
эффективном взаимодействии 
между цехами, о более раци-
ональном использовании слу-
жебного, грузового и железно-
дорожного транспорта. Одна из 
отличных возможностей достиг-
нуть этих целей – размещение 
действующих подразделений 
в непосредственной близости 
друг к другу.

Прокатный цех №1 является 
условным центром всего пред-
приятия. На его территории рас-
положено помещение бывшей 
линии 30-80, на которой до 2013 
года производилась правка и за-
чистка металла со станов 400 и 
350/500. Пять лет назад линия 
была законсервирована, а се-
годня начались подготовитель-
ные работы по размещению на 

ее территории цеха подготовки 
производства. Работы должны 
завершиться в конце этого года. 
Планируется запустить два мо-
стовых крана, расположенных 
на территории цеха, выправить 
железнодорожное полотно для 
заезда ж/д транспорта, осуще-
ствить подвод воды и отопления 
для обогрева помещения, в ко-
тором будут работать 25 чело-
век, обслуживающих ЦПП. 

«Помещение в три раза мень-
ше  (3900 кв.м.) того, которым 
сейчас располагает ЦПП (12 000 
кв.м.), но это сыграет нам на 
руку. С помощью многоуровне-
вых стеллажей, мы сможем ра-
циональнее использовать име-
ющуюся площадь. Уже сейчас 
становится ясно, что затраты на 
обслуживание этого помеще-
ния уменьшаться как минимум 
в два раза. Подъездные пути 
для всех видов транспорта есть, 
помещение имеет естествен-
ный источник света в виде окон, 
расположенных по центру всего 
цеха. Это так же позволит суще-
ственно сократить затраты на 
электроэнергию  - комментиру-
ет заместитель главного энер-
гетика Цивилёв Ярослав Юрье-
вич (в помещении, где сейчас 
расположен ЦПП, естественный 
источник света только в одном 

из трех пролетов – прим. ред.) 
Заместитель начальника цеха 

подготовки производства, Бо-
гомазов Алексей Александро-
вич, также отмечает ряд преи-
муществ нового расположения 
цеха: «В наш цех поступают все 
ТМЦ, приобретенные для нужд 
завода, у нас они хранятся и вы-
даются во все цеха предприятия 
по заявкам. Поэтому, конечно, 
удобно территориально нахо-
диться в центре завода, неже-
ли на окраине. Это экономия 
не только затрат на доставку          
сотрудников и ТМЦ, но и эко-
номия времени! Оперативное 
взаимодействие с цехами – воз-
можность выполнить гораздо 
больший объем задач, что, в ко-
нечном счете, всегда повышает 
эффективность работы всего 
завода»

Конкретные цифры экономии 
энергоресурсов будут известны 
только после полного переезда 
цеха подготовки производства 
и начала его функционирова-
ния на новом месте. На это по-
надобится ни один месяц, но 
очевидно то, что более рацио-
нальное использование мощно-
стей завода в итоге «освободит» 
денежные средства на выполне-
ние более важных социальных  
задач предприятия. 

Эксперт Тэлль В.В. передает отчет о проведенном 
аудите начальнику отдела менеджмента качества 
Осминину К.А.

Сертификат TÜV, 
подтверждающий высокое 
качество металлопродукции и 
процессов её производства, наш 
завод получил одним из первых в 
России – в 1992 году.

Слева направо: начальник лаборатории теплотехники Сотак С.Г., зам. главного 
энергетика Цивилев Я.Ю., зам. начальника прокатного цеха №1 Лебедев Д.В., 
зам. начальника цеха подготовки производства Богомазов А.А.  проводят осмотр 
производственного помещения ПЦ №1 под планируемый перенос ЦПП

ПЕРЕНОС ЦПП, В ЧЕМ 
ПРЕИМУЩЕСТВА?

7 июня на стадионе «Металлург» прошли соревнования 
по легкоатлетическому кроссу в зачет городской спарта-
киады  среди промышленных предприятий города, и про-
шла спартакиада среди подразделений и цехов АО «ЗЭМЗ».
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Совет ветеранов, администрация, 
профсоюзный комитет и коллектив ЭСПЦ-3 

поздравляют с юбилеем:
Мурзину Татьяну Викторовну

Колобову Валентину Викторовну
***

Администрация, профсоюзный комитет, 
совет ветеранов и коллектив ЦЗЛ от всей 

души поздравляют с юбилеем:
Выпряжкина Владимира Павловича
Новикова Александра Николаевича
Преснякову Татьяну Александровну

***
Администрация, профсоюзный комитет и 
коллектив ЦЛАП поздравляют с юбилеем 

Огурцова Илью Валерьевича
***

Администрация, коллектив, 
цеховой комитет и совет ветеранов 

термокалибровочного цеха поздравляют 
с юбилеем и желают крепкого здоровья, 
благополучия и всего самого наилучшего 

Пшеничных Валентине Владимировне и 
Беликовой Марие Семеновне

От всей души!

НЕ ОТКЛАДЫВАЙ НА ЗАВТРА ТО, 
ЧТО МОЖНО СДЕЛАТЬ СЕГОДНЯ

РАБОТАТЬ НЕ РАДИ ПОХВАЛЫ, 
ИЗОБРЕТАТЬ НЕ РАДИ НАГРАДЫ…

В его подчинении все тру-
бы цеха, по которым  посту-
пает техническая вода для 
охлаждения обдирочных 
станков, газ для работы 
котельной, тепло для обо-
грева цеховых помещений. 
Ни одна утечка не должна 
пройти мимо его зоркого 
опытного глаза, иначе  «де-

ло-труба!», шутит Фарид Га-
фурович. 

«Он прекрасный специ-
алист, в его смену я твердо 
знаю, что все будет в поряд-
ке. Он обойдет, осмотрит, 
подтянет все хомуты, все 
трубы, шланги. Ценю в нем 
главное качество – никогда 
не оставит работу на потом. 

Все сделает в срок!» - гово-
рит энергетик участка Лев-
чук Сергей Васильевич. 

В общей сложности, опыт 
работы слесарем умещает-
ся в 40 лет. Когда-то, буду-
чи еще молодым парнем, 
только вернувшимся из 
армии, он пошел работать 
на завод им. В.И.Ленина в 
цех по производству холо-
дильных установок, в это же 
время познакомился со сво-
ей будущей женой. Жили 
скромно, в общежитии, 
окна которого выходили на 
гору Косотур. «На месте, где 

сейчас мост - была танцпло-
щадка, где частенько прово-
дили время после работы 
– вспоминает Фарид Гафу-
рович – «У меня прекрас-
ная жена, хозяюшка. Мне 
от отца достался дом в селе 
Насибаш в Башкирии, где я 
родился, вот там держим 
огород. У меня три дочери, 
как в той сказке… Уже роди-
лись две внучки. Вот так и 
живу, в окружении девчо-
нок, некогда расслабляться. 
Чтобы в доме был порядок, 
нужно самому быть приме-
ром для близких». 

Проверка состояния соединительных шлангов на
термических печах Bosio

Начинал в 1971 году об-
дирщиком слитков в ЭСПЦ-
3, там же работал под-
ручным сталевара. В 1973 
году был переведен лабо-
рантом – металлографом 
в прокатную лабораторию 
центральной заводской ла-
боратории. В том же году 
начал обучение в Челябин-
ском политехническом ин-
ституте по специальности 
«Металлургия черных ме-
таллов». После окончания 
института, был назначен 
старшим инженером про-
катной лаборатории ЦЗЛ. 
Проводил научно-исследо-
вательскую работу по со-
вершенствованию техноло-
гии прокатки на станах 400, 
600, 350/500. В 1985 году 
был назначен на долж-
ность начальника группы 
прокатной лаборатории 
ЦЗЛ, занимался разработ-
кой и совершенствованием 
технологий ковки металла 

в молотовом цехе. 
Проводя экскурсию по 

молотовому цеху, глаза 
Вячеслава Николаевича го-
рят, и, несмотря на то, что 
о себе говорит с неохотой, 
с удовольствием и много 
рассказывает о слитках, 
лежащих в цехе и готовых 
к дальнейшим переделам. 
«Моя профессия никогда 
не перестанет быть востре-
бованной. Оборудование 
меняется, требования к ка-
честву металла меняются, и 
каждый раз сталкиваешься 
с новыми задачами, требу-
ющими разработки новых 
технологических процес-
сов». Вячеслав Николаевич 
провел более 30-ти науч-
ных исследований, направ-
ленных на повышение ка-
чества металлопродукции, 
экономию металла при 
прокатке и ковке. Под его 
руководством разработана 
технология ковки и прокат-

ки нержавеющих и высоко-
легированных инструмен-
тальных сталей по заказам 
на экспорт в соответствии с 
требованиями технических 
стандартов Германии, США, 
Франции и других стран. 

«В области металлургии 
нет ни одного вопроса, на 
который бы он не смог от-
ветить сходу. По составу 
марки может сразу опреде-
лить все тонкости работы 
с металлом, «выдаст» ин-
формацию, не заглядывая в 
справочники – у него фено-
менальная память и огром-
ный опыт!» – рассказывает 
ведущий инженер лабора-
тории Берляков Алексей. 
Совместно с Калининой 
Натальей они не первый 
год перенимают опыт это-
го уникального специали-
ста, и с нетерпением ждут 
окончания каждого отпуска 
Вячеслава Николаевича, 
ведь на ежедневно возни-
кающие производственные 
вопросы, ответы появляют-
ся только с опытом.

Егоров Вячеслав Нико-
лаевич не любит говорить 

о своих наградах, но они 
есть. Он награжден гра-
мотой им. П.П. Аносова за 
активное участие в изобре-
тательской и рационализа-
торской работе, внедрение 
новой техники и передовых 
технологий; награжден по-
четной грамотой Мини-
стерства промышленности 
и торговли РФ; за заслуги 
перед космонавтикой, за 
разработку технологии и 
освоение новых сплавов 
награжден медалью «По-
лет Ю.А. Гагарина».  «На 
что ж мне эти награды, 
лежать и смотреть на них? 
Мне важно, чтобы была 
работа, мне нравится всё 
успевать, быть востребо-
ванным специалистом!»  – 
делится Вячеслав Нико-
лаевич. «А летом, после 
работы – дача, на Уреньге, 
на самой вершине горы. 
С нее завод видно как на 
ладони. Так уж сложилось, 
что моя жизнь и жизнь за-
вода связаны неразрывны-
ми узами, и я горжусь тем, 
что смог вписать себя в его 
историю».

Наименование 
детского лагеря График заезда Стоимость путев-

ки для родителей

МАУ «Центр 
отдыха и 

оздоровления 
детей «Лесная 

сказка»

3 смена: 
15.07.-01.08.

4 смена: 
04.08.-21.08.

0

Спортивный 
лагерь «Горная 
семейка, г.Куса

4 смена: 
04.08.-21.08. 5 670

ДОЛ 
«Ильмены», 

г. Миасс 
(оз.Ильмены)

3 смена 
12.07.-01.08 6 195

УВАЖАЕМЫЕ 
РАБОТНИКИ ЗАВОДА!

 
Продолжается запись детей работников предприятия на 

летний отдых в  детские оздоровительные лагеря Челябин-
ской области:

Оплату возможно производить  через удержание из за-
работной платы в течение 3-х месяцев. Желающие отпра-
вить своих детей в лагерь могут обратиться в отдел кадров, 
кабинет № 2. 

По всем вопросам обращаться по телефону 69-68-75.

Егоров Вячеслав Николаевич – начальник ла-
боратории передельного производства. В этом 
году исполняется 48 лет трудового пути на 
Златоустовском металлургическом заводе. 

Это главный принцип в работе слесаря-ре-
монтника прокатного цеха №3 Вальшина Фари-
да Гафуровича. В этом году он отмечает двой-
ной юбилей: на днях ему исполняется 60 лет и 
15 лет работы в ПЦ №3. 
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Экскурсия была не единствен-
ным подарком  к празднику – ка-
ждому ребенку профсоюз завода 
приготовил свой сюрприз – ма-
лышам мыльные пузыри, флома-

стеры и краски, а детям постар-
ше – альбомы для рисования, 
тетради и блокноты. И все, без 
исключения, получили сладкие 
подарки!

ДЕТИ ЗАВОДЧАН ПОСЕТИЛИ МУЗЕЙ 
ЗЛАТОУСТОВСКОЙ ОРУЖЕЙНОЙ 

ФАБРИКИ

Сияющие глазки и 
Мягкие ладошки.

Ко мне бегут навстречу, 
Спешат родные ножки.

Искрится в смехе счастье 
Заливисто и звонко.
Как оберег на шею – 
Ручонки у ребенка.

Как маленький котенок, 
Тебе в плечо уткнется

И, сладко засыпая, 
Он маме улыбнется.

Как светлый лучик солнца, 
К нам в жизнь приходят дети.
Счастья быть просто мамой – 

Нет большего на свете.
                                   Олеся Гураль, ЦЗЛ

Златоустовская 
оружейная фабрика 
– одно из старейших 

предприятий Южного Урала. 
В 2015 году фабрика отметила 
200-летний юбилей. Клинками 

Златоустовской оружейной фабрики 
восхищались русские императоры и 

европейские вельможи, генералы 
белой армии и советские 
маршалы, дипломаты и 

космонавты

Сегодня вручение 
военнослужащим оружия 

в качестве награды одно из 
самых почетных поощрений. Эта 

русская традиция идет с 18 века, ей 
удостаивались офицеры, генералы и 

адмиралы. Первоначально награждали 
шпагами, а с 19 века – саблями. В 

наши дни холодное оружие остается 
символом доблести, чести и 

великих традиций ,,
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Продолжение. 


	1,4
	2,3
	1,4

